
Elis Purslow, employée de la Misericorida 
Health Centre Foundation, et Jacquie Sippola 
vendent des billets de tirage au tournoi 2006 
Misericordia Golf Classic. 

Un engagement continu 
Une employé du gouvernement fédéral 
s’allie avec une ancienne collègue afin de 
recueillir des fonds pour aider sa collectivité 
 
Par Lee Gregg 
 
Le 7 septembre 2006 – Winnipeg 
(Manitoba) – Peu de gens choisissent de 
pratiquer le bénévolat pour un ancien 
employeur, mais Jacquie Sippola n’est pas 
une ex-employée typique. 
 
Trois ans après qu’elle a quitté son poste à 
titre de coordonnatrice des communications 
à la Misericordia Health Centre Foundation 
à Winnipeg, Mme Sippola continue d’offrir ses services comme bénévole au tournoi de 
golf annuel de bienfaisance. 
 
« J’ai participé à l’organisation du tournoi de golf pendant trois ans (lorsque j’étais 
employée de la Fondation) et je me sens responsable de cet événement, dit-elle. C’est un 
excellent moyen de garder le contact avec mes anciens collègues tout en aidant une 
organisation qui en vaut la peine. » 
 
L’événement attire environ 180 golfeurs au club de golf Pine Ridge et recueille plus 
de 75 000 $ tous les ans. Les fonds recueillis sont destinés au financement de 
programmes à l’intention des patients et des résidents du centre hospitalier Misericordia 
Health Centre. 
 
Mme Sippola, agissant maintenant à titre d’agente des communications au sein de 
Diversification de l’économie de l’Ouest Canada à Winnipeg, donne un coup de main là 
où il le faut. Elle travaille au bureau d’inscription, vend des billets de tirage et aide à le 
remise des prix de présence du tournoi.   
 
« Je commence à neuf heures le matin et je reviens souvent à la maison après neuf heures 
le soir. C’est une très longue journée, mais c’est très amusant, ajoute-t-elle. Je suis 
heureuse d’aider la fondation dans sa collecte de fonds à l’intention de ses programmes 
communautaires. » 
 



Mme Sippola compte parmi le grand nombre d’employés du gouvernement du Canada 
qui font la différence dans leurs collectivités. En plus de faire régulièrement du 
bénévolat, des milliers de fonctionnaires participent annuellement à la Campagne de 
charité en milieu de travail du gouvernement du Canada (CCMTGC), le projet 
charitable en milieu de travail le plus important au Canada. En 2005, les fonctionnaires 
du gouvernement fédéral ont amassé plus de 29,5 millions de dollars dans le cadre de la 
CCMTGC dans 113 collectivités à l’échelle du pays. Le lancement de la CCMTGC 
2006 a eu lieu le 7 septembre et la campagne se poursuit jusqu’au 22 novembre. 
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Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec : 
 
Mary O’Meara 
Téléphone : 613-941-4705 
Adresse électronique : mary.omeara@cra-arc.gc.ca 
 


