
Une grande sœur à admirer  
Une employée du gouvernement fédéral contribue à sa collectivité par l'intermédiaire de 
l'organisation Big Brothers Big Sisters de l'Î.-P.-É. 
 
Par Melinda Miller 
 
Le 7 septembre 2006 – Charlottetown (Île-du-Prince-Édouard) – Lorsque Sarah Tyrrell s'est 
portée bénévole pour devenir une grande sœur au compte de l'organisation Big Brothers Big 
Sisters de l’Île-du-Prince-Édouard, elle a pensé à tous les grands modèles de rôle dont elle a 
bénéficié en grandissant. 
 
« Nombre d’enfants n’ont pas été aussi chanceux et n’ont pas été entourés d'adultes pouvant 
servir de modèles de rôle positifs », déclare Mme Tyrrell. « Être une grande sœur est quelque 
chose que j'ai toujours voulu faire. C'est une façon merveilleuse et satisfaisante d'aider la 
collectivité. De plus, l'expérience permet aux grandes et aux petites sœurs d'entreprendre des 
activités qu'elles n'auraient pas essayées autrement. » 
 
Mme Tyrrell, conseillère en communication pour le programme Le Canada se souvient au 
ministère des Anciens combattants (MAC), passe ses journées à organiser des événements 
commémoratifs, des cérémonies et des anniversaires importants. Toutefois, peu importe à quel 
point sa vie devient chargée, elle a toujours du temps à passer avec sa petite sœur.  
 
« J'ai toujours hâte aux moments que nous passons ensemble. Nous avons toujours beaucoup de 
plaisir. Nous peinturons de la poterie, nous sortons souper ou voir un film, ou nous allons 
simplement faire un tour à bicyclette. »  
 
« Il fait bon de savoir que d'une certaine façon, je fais une différence dans la vie de quelqu'un. 
Mais en fait, je pense que je retire autant de l'expérience que ma petite sœur, ou même plus. »  
 
Mme Tyrrell est un exemple d'employé du gouvernement du Canada qui fait une différence dans 
sa collectivité. En plus de leurs activités habituelles de bénévolat, des milliers de fonctionnaires 
participent à la Campagne de charité en milieu de travail du gouvernement du Canada 
(CCMTGC) annuelle, le plus grand projet de charité en milieu de travail au Canada. En 2005, les 
fonctionnaires ont contribué plus de 29,5 millions de dollars à la CCMTGC dans 
113 communautés à l'échelle nationale. La CCMTGC de 2006 se déroule du 7 septembre au 
22 novembre. 
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Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec : 
 
Mary O’Meara 
Téléphone : 613-941-4705 
Adresse électronique : mary.omeara@cra-arc.gc.ca 
 


