La course contre le cancer
Un employé du gouvernement fédéral et survivant du cancer recrute des amis et des
collegues en vue de participer a un relais visant a appuyer la recherche contre le cancer

Par Angela Battiston

Le 7 septembre 2006 — Vancouver (Colombie-Britannique) — Le « Relais pour la vie »
de la Société canadienne du cancer est un marathon d'une durée de 12 heures qui
nécessite qu'au moins un membre de I'équipe coure sans arrét, ce qui en fait tout un défi.
Pour les membres de 1'équipe de Marty Frizzel, le moment le plus inspirant arrive au
début de la course, lorsque M. Frizzel prend sa place sur le terrain.

Simplement parce que la premicre partie du parcours est dédiée aux survivants du cancer.

M. Frizzel, employé du bureau de Vancouver de Citoyenneté et Immigration Canada
(CIC), est capitaine de 1'équipe des CIC Flyers. Chaque année, pendant les quatre
dernieres années, il recrute amis et collégues afin de contribuer a la lutte contre le cancer.
Depuis 2003, les CIC Flyers ont recueilli plus de 15 000 $ pour la recherche contre le
cancer.

« J'ai été diagnostiqué avec le cancer quelques semaines apreés mon arrivée a CIC. Méme
si je ne connaissais pas treés bien certains de mes colleégues, ils me parlaient et me
rendaient visite souvent. Ils m'entouraient de soins attentifs quand j'en avais besoin; je
ressentais vraiment leur sympathie. Dans mon cas, le bénévolat me permet de rendre ce
qui m'a été donné. C'est pourquoi que je sollicite mes collégues en vue de participer a cet
¢vénement important de collecte de fonds. »

Le relais comprend des équipes de huit a douze personnes qui réunissent des fonds avant
'événement et montent des tentes, fournissent de la nourriture et s'encouragent 1’'un
I’autre pendant la course.

M. Frizzel est un exemple d'employé¢ du gouvernement du Canada qui fait une différence
dans sa communauté. En plus de leurs activités habituelles de bénévolat, des milliers de
fonctionnaires participent a la Campagne de charité en milieu de travail du gouvernement
du Canada (CCMTGC), le plus grand projet de charité annuel en milieu de travail au
Canada. En 2005, les fonctionnaires ont contribué plus de 29,5 millions de dollars a la
CCMTGC dans 113 collectivités a I'échelle nationale. La CCMTGC de 2006 se déroulera
du 7 septembre au 22 novembre.
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Tél. : 613-941-4705
Adresse électronique : mary.omeara(@cra-arc.gc.ca




