Former les chefs de demain
Une employée du gouvernement fédéral fait du bénévolat avec d’autres jeunes en vue
d’améliorer le sort des collectivités du monde entier

Par Greg Rogers

Le 7 septembre 2006 — Moncton
(Nouveau-Brunswick) —

Vous récoltez ce que vous semez est une
observation partagée par Liette Lavallée et
d’autres jeunes chefs qui font une différence
dans plus de 5 000 collectivités du monde.
Ils sont membres d’une fédération
internationale intitulée Jeune chambre
internationale (JCI).

« La JCI a pour objet d’aider les jeunes dans

la vingtaine et la trentaine a perfectionner Jason McQuaid, président de la JCI
leurs compétences en leadership, leur Halifax (extréme gauche),

responsabilité sociale, leur camaraderie et Liette Lavallée, Chris Holland, président
leur entrepreneurship et a participer a leur de la JCI Canada, et Terry Soucy,
collectivite, a dit M™ Lavallée, une agente président de la JCI Atlantique au Gala
principale des communications a I’ Agence des prix des jeunes Canadiens

de promotion économique du Canada exceptionnels a Halifax.

atlantique (APECA) a Moncton.

Arrivée a Halifax en 2002 et connaissant peu de gens, M™ Lavallée s’est jointe a la JCI
afin de rencontrer d’autres jeunes professionnels.

« Au début, c’était entierement pour des raisons sociales, a-t-elle dit. Par la suite, j’ai
découvert I’incidence positive que la JCI a sur Halifax et je suis devenue passionnée! »

M™ Lavallée a été élue présidente de la section de Halifax en 2005. Elle est déménagée a
Moncton plus tard cette année et a établi une section de la JCI dans sa nouvelle ville. La
section de Moncton compte maintenant prés de 40 membres. Pour les deux dernicres
années, elle a organisé le Gala des prix des jeunes Canadiens exceptionnels, un
événement qui reconnait les jeunes gens remarquables.

M™ Lavallée est un exemple ou les employés du gouvernement du Canada font une
différence dans leur collectivité. En plus de leur bénévolat régulier, des milliers de
fonctionnaires participent a la Campagne annuelle de charité en milieu de travail du
gouvernement du Canada (CCMTGC), le plus important projet de charité en milieu de
travail au Canada. En 2005, les fonctionnaires fédéraux ont contribué plus de

29,5 millions de dollars a la CCMTGC dans 113 collectivités a 1’échelle nationale. La
CCMTGC 2006 se terminera le 22 novembre.
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Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec la
personne suivante :

Mary O’Meara
Téléphone : 613-941-4705
Adresse ¢lectronique : mary.omeara@cra-arc.gc.ca




