Be a in someone’s life.
Soyez dans une vie.
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Federal employees and retirees — creating hope ... changing lives.
Les employés et les retraités fédéraux ... sources d'espoir et de vies nouvelles.

This campaign is co-managed by United Way/Centraide Ottawa and Centraide Outaouais.
« Cette campagne est gérée conjointement par Centraide/United Way Ottawa et Centraide Outaouais.
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Bienvenue

Bienvenue et merci de participer a la Campagne de charité en milieu de travail du
gouvernement du Canada (CCMTGC). Votre role de bénévole est essentiel a la réussite de
notre campagne. L'équipe de la CCMTGC vous remercie de votre leadership et de votre
participation.

Section | : A propos de la CCMTGC

En tant qu'employés et retraités de la fonction publique fédérale, nous tenons a servir notre
pays et nos concitoyens. La Campagne de charité en milieu de travail du gouvernement du
Canada (CCMTGC) est une campagne de bienfaisance spécialement congue pour nous aider a
faire une vraie différence et a batir des communautés plus fortes, plus saines et plus
sécuritaires pour tous. Gérée par les différents bureaux Centraide du pays, la CCMTGC travaille a
ces résultats en appuyant Centraide, mais aussi, Partenairesanté et d'autres organismes de
bienfaisance enregistrés canadiens.

Une tradition de fierté

Entre 1990 et 1996, Centraide et Partenairesanté ont participé a 80 campagnes fédérales au
Canada. En 1997, le Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada a élargi la campagne afin de
permettre aux donateurs d'appuyer tout autre organisme de bienfaisance canadien enregistré
de leur choix et lui a donné le nom de Campagne de charité en milieu de travail du
gouvernement du Canada.

En collaboration avec des milliers de bénévoles du pays tout entier, la CCMTGC, cogérée par
Centraide Ottawa et Centraide Outaouais, organise et promeut la campagne fédérale a U'échelle
nationale avec 'aide des Centraides/United Ways du pays.

Depuis la création de la CCMTGC, nous avons recueilli des centaines de millions de dollars, un
total impressionnant qui fait une différence concréte dans la vie des Canadiens.

Pourquoi les employés fédéraux attachent-ils de la valeur a la campagne?

Etant Uune des campagnes de collecte de fonds les plus réussies au Canada, la CCMTGC
contribue directement a améliorer la qualité de vie de milliers de personnes dans tout le pays.
Pour les employés et les retraités de la fonction publique, c’est la sa vraie valeur. La CCMTGC
nous donne l'occasion, en une seule campagne, de changer des vies en appuyant Centraide,
Partenairesanté et des centaines d'autres organismes de bienfaisance enregistrés.

Au dela de l'impact direct de la CCMTGC sur la vie de milliers de gens, nous apprécions aussi
son efficacité et son coté pratique :

1. Elle est efficace - Grace a un processus administratif centralisé et simplifié, la CCMTGC
peut traiter les dons de maniére plus efficace que la plupart des organismes de
bienfaisance. Cela veut dire qu'une plus grande partie de nos dons est acheminée la ol






































































